
HANDLINGAR SM5
SM5 är årets sista ordinarie sektionsmöte. Här behandlas ett antal propositioner om bl.a.
sektionsstyrelsens organisationsstruktur, budget och verksamhetsplan för nästkomman-
de verksamhetsår, samt valen av ett större antal poster.
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Sid. 1 av 2

Föredragningslista

Mötets art: SM5
Datum: Tisdag 07 maj 2024
Tid: 17:17
Plats: M1
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1.1. Mötets högtidliga öppnande

1.2. Val av mötesordförande

1.3. Val av justerare, tillika rösträknare

1.4. Fråga om mötets behöriga utlysande

1.5. Adjungeringar

1.6. Kontroll av antalet närvarande

1.7. Fastställande av föredragningslista

1.8. Protokollets justerande

1.9. Mötets Längd

2. Val av Majsan

3. Rapporter
3.1. Tekniska Högskolans Studentkår (THS)

3.2. Styrelsen

3.3. Kassören

3.4. Maskins Ledningsgrupp (MLG)

3.5. Studienämnden

3.6. Kårfullmäktige

3.7. Valberedningen

3.8. Mäteorologen

3.9. Civilingenjören

4. Revisorernas punkt

5. Propostioner
5.1. Proposition om att kunna hoppa av sin förtroendepost

(2:a läsningen 1:a gången)

5.2. Proposition om Styrelseledamöternas specialisering

5.3. Proposition om Uppförandepolicy

5.4. Proposition om att stryka “Uthyrning av smörjkammaren” ur Praxis
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Proposition om att kunna hoppa av sin förtroendepost
(2:a läsningen 1:a gången)
2024-05-07
Sid. 1 av 1

Proposition till SM5 2024-05-07
Proposition om att kunna hoppa av sin förtroendepost
(2:a läsningen 1:a gången)
Bakgrund

Styrelsen gjorde en oopsie inför SM2 när vi glömde bort att ta upp den här propositionen igen då det rörde
sig om en stadgeändring. Inför SM1 kom det in ett avhopp av en förtroendevald. Trots att det dyker upp lite
avhopp här och där så regleras det varken i praxis eller stadgar vad som gäller vid dessa. Det enda som funnits
sen tidigare är rutiner vid någons frånfälle (bortgång). Styrelsen finner det olämpligt att reglera vad som gäller
vid ett eventuellt dödsfall och vill därför ändra så att nuvarande rutin istället gäller för avhopp.

Proposition

Nu kommer texten ned en rad
Styrelsen yrkar därför på:

att ändra punkt 4.4.2 i Stadgarna från:

4.4.2 Sektionsstyrelsen åläggs att då frånfälle sker ersätta de förtroendevalda som valts av SM genom
fyllnadsval med undantag för revisorer och de som sitter i styrelsen.

till

4.4.2 Sektionsstyrelsen åläggs att då avhopp sker ersätta de förtroendevalda som valts av SM och förtro-
endevalda i urnval genom fyllnadsval med undantag för revisorer, valberedning och de som sitter
i styrelsen. Vid avhopp av styrelsemedlemmar, valberedningsledamöter eller revisorer åläggs SM
att fyllnadsvälja.

Stockholm, 2024-05-07
Styrelsen genom

Jesper Frisk
Vice Ordförande
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Proposition om styrelseledamöternas specialisering
2024-05-07
Sid. 1 av 5

Proposition till SM5 2024-05-07
Proposition om styrelseledamöternas specialisering
Bakgrund

Sedan länge har styrelsen önskat att ledamöterna i styrelsen ska ha en tydligare uppdelning av sina arbets-
uppgifter. Detta efter att vi uppfattat det som otydligt vem som ska göra vad kring det strategiska arbetet.
Styrelsen vill göra det lättare att veta förväntat ansvar när man söker ledamot och möjligt att söka en roll
inom ett specificerat område. Vi körde en pilot med StudSA som har fungerat väl.

Efter insikt i hur andra sektioner arbetar utifrån utbyte under SMART har vi nu ett förslag på hur det
kan fungera. Vi ser att styrelsen behöver ledamöter specificerade mot fem områden: studiesociala frågor,
näringslivsfrågor, logistikfrågor, festrelaterade evenemang samt alkoholfria evenemang.

• För näringslivsrelaterade frågor vill vi skapa posten NärA vars uppgift är att arbeta med strategiska
frågor kring hur sektionen hanterar näringsliv, företagskontakt och externa samarbeten. NärA är
kontaktperson åt de delar av sektionen som är relaterade till dessa frågor. NärA kommer även att vara
ansvarig för att upprätthålla en struktur i hur sektionen samarbetar med företag och hur sektionen
samordnar sponsring.

• För logistiskrelaterade frågor vill vi skapa posten HusA vars uppgift är att arbeta med strategiska
frågor kring investering i nya och hantering av sektionens befintliga fysiska tillgångar. Detta innefattar
inventarier, lokaler och soprum. HusA är kontaktperson åt de delar av sektionen som arbetar med
våra lokaler (Smörjkammaren och förråd) och andra fysiska tillgångar (exempelvis M-bussen). HusA
koordinerar större projekt inom dessa områden.

• För frågor kring alkoholfria evenemang vill vi skapa posten AktA vars uppgift är att arbeta med
strategiska frågor kring sektionens alkoholfria eventverksamhet. AktA har som uppgift att långsik-
tigt bevara och utveckla sektionens alkoholfria eventverksamhet. AktA är kontaktperson till delar av
sektionen vars huvudsyfte är evenemang som ej inkluderar alkohol.

• För frågor kring festrelaterade evenemang vill vi skapa posten FestA vars ansvarsområden liknar AktAs
men är kontaktperson till sektionens grupper vars huvudsyfte är att ha pub/fest. Uppgifter för FestA
inkluderar att ansvara för att sektionens partypolicy är relevant.

Sektionen har tidigare valt fyra ledamöter för Styrelsen 24/25 och vi har diskuterat förslaget med dem och
diskuterat vilken roll vilken tidigare vald ledamot bör ha nästa år.

I samband med denna hyfsat omfattande ändring i Praxis tar vi även tag i lite vårstädningsarbete. Detta
innebär framförallt att ordningen av Styrelsens poster i Praxis kastas om.

Proposition

Styrelsen yrkar därför på:

att i Praxis ändra punkt 3.1.1 från

3.1.1 Styrelsens består enligt stadgan av sektionens Ordförande, Vice ordförande och Kassör samt ett
antal ledamöter som ska regleras av praxis. Dessa ledamöter är:

* Koordinator

* Fyra stycken Styrelseledamöter

* Studiesocialt ansvarig (StudSA) tillika studerandeskyddsombud
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Proposition om styrelseledamöternas specialisering
2024-05-07
Sid. 2 av 5

till

3.1.1 Styrelsen består enligt stadgan av sektionens Ordförande, Vice ordförande och Kassör samt ett
antal ledamöter som ska regleras av praxis. Dessa ledamöter är:

* Koordinator

* Studiesocialt ansvarig tillika studerandeskyddsombud, StudSA

* Näringslivsansvarig, NärA

* Husansvarig, HusA

* Aktivitetsansvarig, AktA

* Festansvarig, FestA

att i Praxis lägga till

3.1.2 Vilka förtroendevalda respektive ledamot är kontaktperson till kan ändras av styrelsen för ett
verksamhetsår.

att i Praxis ta bort

3.6 Styrelseledamöter

3.6.1 Fyra Styrelseledamöter har verksamhetsår 1 juli – 30 juni.

3.6.2 Styrelseledamöternas arbetsuppgifter fördelas internt inom styrelsen och varje Styrelsele-
damot tilldelas ansvar för en undergrupp i MLG. Varje Styrelseledamot är kontaktperson
mellan styrelsen och MLG för de nämnder, föreningar och kommissioner som faller under
Styrelseledamotens undergrupp.

att i Praxis lägga till punkt 3.4.1

3.4 Koordinator

3.4.1 Verksamhetsår 1 juli till 30 juni.

att byta plats på 3.4 Koordinator och 3.5 Kassör

att i Praxis ändra punkt 3.8 från

3.8 Studiesocialt ansvarig (StudSA) tillika studerandeskyddsombud

3.8.1 agerar sektionens studerandeskyddsombud (SSO) utifrån KTH, THS och arbetsmiljölagens
riktlinjer.

3.8.2 representerar Maskinsektionen på THS SSO-råd, inflytanderåd samt skolråd.

3.8.3 ansvarar för att driva strategiska projekt i syfte att utveckla sektionens studiesociala verk-
samhet, såsom JML, studiemiljöfrågor samt studiebevakning.

3.8.4 ansvarar för att stötta sektionen i studiesociala frågor.

3.8.5 ansvara för att tillsammans med MLG och styrelsen hantera eventuella incidenter.

3.8.6 ansvarar för att sammankalla JML-nämndens ordförande, Studienämndens ordförande, He-
ad of International Relations samt Smörjkammarnämndens ordförande till Maskins Stu-
diesociala Råd, MSR.

till

3.6 Studiesocialt ansvarig tillika Studerandeskyddsombud, StudSA
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3.6.1 Verksamhetsår 1 juli till 30 juni.

3.6.2 Agerar sektionens Studerandeskyddsombud (SSO) utifrån KTH, THS och arbetsmiljölagens
riktlinjer.

3.6.3 Representerar Maskinsektionen i relevanta råd.

3.6.4 Ansvarar för att driva strategiska projekt i syfte att utveckla sektionens studiesociala verk-
samhet, såsom JML, studiemiljöfrågor samt studiebevakning.

3.6.5 Ansvarar för att stötta sektionen i studiesociala frågor samt vid incidenthantering.

3.6.6 Arbetar strategiskt med förebyggande samt hantering av incidenter.

3.6.7 Ansvarar för att sammankalla JML-nämndens Ordförande, Studienämndens Ordförande
samt Head of International Relations till Maskins Studiesociala Råd, MSR.

att i Praxis lägga till

3.7 Aktivitetsansvarig, AktA

3.7.1 Verksamhetsår 1 juli till 30 juni

3.7.2 Ansvarar för samordning av maskinsektionens eventverksamhet.

3.7.3 Jobbar med strategiska frågor för att främja alkoholfria evenemang för sektionens medlem-
mar.

3.7.4 Är kontaktperson till ett antal förtroendevalda, se under respektive förtroendevald.

3.8 Festansvarig, FestA

3.8.1 Verksamhetsår 1 juli till 30 juni

3.8.2 Ansvarar för samordning av maskinsektionens fest- och pubverksamhet

3.8.3 Jobbar strategiskt med festrelaterade frågor.

3.8.4 Är kontaktperson till ett antal förtroendevalda, se under respektive förtroendevald.

3.9 Husansvarig, HusA

3.9.1 Verksamhetsår 1 juli till 30 juni

3.9.2 Ansvarar för samordningen av sektionens lokaler, fordon, förråd och andra fysiska till-
gångar.

3.9.3 Ansvarar för att samordna rensning och inventering av sektionens samtliga förråd.

3.9.4 Jobbar långsiktigt med hur sektionen investerar i och brukar lokaler, fordon, förråd och
fysiska tillgångar.

3.9.5 Är kontaktperson till ett antal förtroendevalda, se under respektive förtroendevalda

3.10 Näringslivsansvarig, NärA

3.10.1 Verksamhetsår 1 juli till 30 juni

3.10.2 Ansvarar för maskinsektionens näringslivssamordning samt långsiktiga samarbeten

3.10.3 Samordnar en databas för sektionens företagskontakter

3.10.4 Ansvarar för att upprätthålla rutiner för sektionens marknadsföring och varumärke utåt

3.10.5 Är kontaktperson till ett antal förtroendevalda, se under respektive förtroendevald.
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Sid. 4 av 5

att i Praxis lägga till ”Har StudSA som kontaktperson i Styrelsen” längst ned under följande punkter:

4.1.6 JML-nämndens ordförande (JMLNO)

4.1.10 Programansvariga studenter (PAS)

4.1.11 Masteransvarig studentkoordinator (MASK)

4.1.15 Spexdirecteur

4.1.17 Studienämndsordföranden (SNO)

4.2.2 Head of international relations (HIR)

4.2.9 Öfverphösaren (ÖPH)

i Praxis lägga till ”Har AktA som kontaktperson i Styrelsen” längst ned under följande punkter:

4.1.4 Idrottsledare

4.1.5 Jippomästare

4.1.16 Surströmmingsakademiker (SA)

4.2.10 Hajtand

4.2.13 Swinger

4.2.14 Team Principal (TP)

4.2.16 Drejskivejägare (DJ)

4.2.18 Dealer

i Praxis lägga till ”Har FestA som kontaktperson i Styrelsen” längst ned under följande punkter:

4.1.3 Festledare

4.1.18 Tomteföräldrar

4.2.3 Klubbmästaren

4.2.6 Sångledaren

4.2.12 SexmästarN

4.2.15 Förste kastare

i Praxis lägga till ”Har HusA som kontaktperson i Styrelsen” längst ned under följande punkter:

4.1.1 Busshusse

4.1.8 Lysmask

4.1.14 Smörjkammarnämndens ordförande (SkO)

4.1.20 Mäteorolog

4.2.5 M-formatarnas ordförande

4.2.7 Verkmeister

4.2.8 Storfräsarn

4.2.17 C-ykel

i Praxis lägga till ”Har NärA som kontaktperson i Styrelsen” längst ned under följande punkter:
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2024-05-07
Sid. 5 av 5

4.1.7 Grafiknämndens ordförande (GNO)

4.1.9 Näringslivsnämndens ordförande (NNO)

4.1.12 Projektledare Moment

4.1.21 KF-ledamöter

4.2.4 Chefsredaktör (Cr)

4.2.11 M-eritus ordförande (Medium)

10.1 Valberedningens sammankallande

att tilldela redan valda Styrelseledamöter följande roller inom Styrelsen under verksamhetsåret 24/25:

– AktA: Melinda Glöd

– FestA: Oscar Thulstrup Fernsund

– NärA: Axel Stens

– HusA: Oliver Rehn

Styrelsen genom

Jacob Holst
Styrelseledamot
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Proposition om revidering av JML policy samt dokument för incidenthantering
2024-05-07
Sid. 1 av 1

Proposition till SM5 2024-05-07
Proposition om revidering av JML policy samt dokument för in-
cidenthantering
Bakgrund

JML-policyn fyller 4 år och vad är bättre än att fira det med att byta namn. Sedan i höstas har StudSA tillsam-
mans med en projektgrupp (bestående av ÖPH, Klubbmästare, Dirrarna) arbetat med att ta fram en strategisk
plan för hur vi ska hantera händelser och incidenter på sektionen: Riktlinjer om hantering av incidenter på
sektionsnivå. Som ett komplement valdes även att revidera JML-policyn till en Uppförandepolicy.

Den nya Uppförandepolicyn är en helt omgjord version av JML-policyn. Den ämnar göra det enklare för
gemene medlem att förstå och applicera det tidigare innehållet. Den innehåller centrala delar kring JML men
även tillägg om vilket uppförande som är förväntat på sektionen. JML-policyn ersätts av Uppförandepoli-
cyn varpå Riktlinjer om hantering av incidenter på sektionsnivå adderas som underlag för hur händelser och
incidenter bör hanteras på sektionsnivå.

Proposition

Nu kommer texten ned en rad
Styrelsen yrkar därför på:

att i Praxis ändra punkt 2.1.5

2.1.5 JML-Policy

till

2.1.5 Uppförandepolicy

Stockholm, 2024-05-07
Styrelsen genom

Elin Lerin
Studiesocialt Ansvarig (StudSA)
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Proposition om att stryka ”Uthyrning av smörjkammaren” ur Praxis
2024-05-07
Sid. 1 av 1

Proposition till SM5 2024-05-07
Proposition omatt stryka ”Uthyrningav smörjkammaren” ur Prax-
is
Bakgrund

Under våran vårstädning av praxis upptäckte vi att det finns en policy under listan “av styrelsen reviderbara
dokument” Detta är ett dokument som i dagsläget inte används över huvudtaget. Således anser vi i styrelsen
att denna policy bör strykas då vi inte ämnar att ens hyra ut smörjis. Delar av det som fanns i policyn har
flyttats över till partypolicyn och således är policyn onödig.

Proposition

Styrelsen yrkar därför på:

att i Praxis stryka punkt 2.1.4:

2.1.4 Uthyrning av Smörjkammaren

Stockholm, 2024-05-07
Styrelsen genom

Jesper Frisk
Vice Ordförande
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Proposition om mastergrupper
2024-05-07
Sid. 1 av 1

Proposition till SM5 2024-05-07
Proposition om mastergrupper
Bakgrund

Maskinsektionen har sex masterprogram mappade mot sektionen. Dessa vill vi gärna inkludera mer i vår
verksamhet. Många av de studenter som studerar på dessa masterprogram går någon av sektionens civilin-
genjörsprogram och har redan en naturlig tillgång till vår verksamhet. Andra studenter på programmen är
internationella studenter eller studenter från andra civilingenjörsprogram eller kandidatprogram.

De studenter som kommer från ett kandidatprogram samt internationella studenter blir automatiskt sektions-
medlemmar vid THS medlemskap. Många av dessa vet inte ens om detta eller vet vad vi som sektion har att
erbjuda. Vi vill därför göra det möjligt för masterprogrammen att driva en verksamhet under sektionen för
sina studenter. Masterprogrammet i industriell ekonomi (TINEM) har sedan innan en student board (motsva-
rande styrelse) som arrangerar event och fester. De har önskat att samarbeta med sektionen. Vi ser därför att
detta blir starten för mer samarbete samt en möjlighet att inkludera alla våra mappade mastrar till sektionens
verksamhet. Detta kommer bidra positivt både i studiebevakningssyfte samt för inkludering av internationella
studenter.

Proposition

Styrelsen yrkar därför på:

att i Praxis lägga till:

9 Mastergrupper
Vardera masterprogram samt spår mappade mot Maskinsektionen ges möjlighet att inkluderas i
sektionens verksamhet som en mastergrupp. Dessa grupper har rätt att bedriva verksamhet under
sektionens namn. Eventuell ordförande för vardera mastergrupp väljs internt på masterprogram-
met och kräver inte medlemskap på sektionen.

Stockholm, 2024-05-07
Styrelsen genom

Elin Lerin
Studiesocialt Ansvarig (StudSA)
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Budgetproposition 2024/2025
2024-05-07
Sid. 1 av 1

Proposition till SM5 2024-05-07
Budgetproposition 2024/2025
Bakgrund

Enligt praxis ska budgeten för nästa verksamhetsår läggas på våren. Budgeten är lik tidigare år men mer
återhållsam för att kunna lägga undan pengar till 115-års jubileumet. ÖPH har i samråd med styrelsen lagt
mycket arbete på att förbättra och förtydliga mottagningsbudgeten jämfört med tidigare år. Moment och
Jubelspexets budgetars förväntade resultat är bestämt utifrån ekonomisk policy och årets resultat men deras
detaljbudget får bestämmas på SM1 i höst.

Proposition

Styrelsen yrkar därför på:

att bifalla budgeten enligt bilaga.

Stockholm, 2024-05-07
Styrelsen genom

Ylva Öman
Ordförande
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Proposition verksamhetsplan 2024/2025
2024-05-07
Sid. 1 av 1

Proposition till SM5 2024-05-07
Proposition verksamhetsplan 2024/2025
Bakgrund

I samband med skapandet av budgeten för 2024/2025 skapades även verksamhetsplan för 2024/2025. Dess
struktur är omgjord från tidigare år för att förenkla uppföljning. Strukturen är inspirerad av Fysiks och THS
verksamhetsplaner. Målen är skrivna som “uppdrag” och det är upp till nästa års styrelse att förtydliga vilka
steg som ska tas för att uppnå dem.

Dessutom har vi valt att lägga till fokusområden för att tydliggöra vad som är extra viktigt att sektionen som
helhet lägger energi på.

Vi uppmanar er sektionsmedlemmar att läsa igenom den noggrant och fundera över om ni tycker att något
mer borde vara med i/förändras. Kontakta gärna styrelsen i förväg (styrelsen@maskinsektionen.se) om ni har
tankar så kan vi diskutera dem.

Proposition

Styrelsen yrkar därför på:

att Fastställa verksamhetsplanen för 2024/2025 enligt bilaga.

Stockholm, 2024-05-07
Styrelsen genom

Ylva Öman
Ordförande
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Motion – SM5 2024-05-07 

 

Motion för Motorcykel Förening 

 
Bakgrund 

 

Även med flertalet olika föreningar med några av dem inriktade på cyklar och motorer så 

finns det ännu inte någon inriktad på motorcyklar på hela KTH (till min kännedom). Även fast 

till finns ett flertal med intressen inom motorcyklar. 

 

 

 

 

 

 

 
 

Motion 

Jag yrkar därför på: 
 

att 

 
Det ska skapas en Motorcykel Förening som kan hjälpa till att samla och sprida lärdom mellan människor 
med samma intresse kring motorcyklar. Föreningen skulle fokusera på att skapa ett umgänge med trivsel 
för alla oberoende av bakgrund via olika sammankomster och aktiviteter som bör vara relaterade till 
motorcyklar. Via dessa aktiviteter ska föreningen försöka sprida lärdom om motorcyklar både hur dem 
hanteras säkert under körning och hur dem fungerar motoriskt och hur dem ska underhållas. Detta kan ske 
via diverse kurser som olika organisationer som till exempel SMC (Sveriges Motorcyklister) håller i. Eller 
sammankomster där man tillsammans sköter underhållet av sina motorcyklar. 
 
 
Det skulle inte vara något krav på att ha motorcykel eller ha körkortet utan enbart önskvärt att det finns ett 
intresse för dem då majoriteten om inte alla aktiviteter skulle vara kopplade till motorcykelintresset.  
 
 
 
 
 
 
 
Signatur 

 
Sebastian Gadler, Stockholm, 2024-04-09  
Benjamin Alberts, Stockholm, 2024-04-09 
Samuel Giordano Eriksson, Stockholm, 2024-04-09 
 
 
Fyll i alla fält och skicka in motionen till styrelsen@maskinsektionen.se senast 10 läsdagar före sektionsmötet. 
Dokumentet kommer sedan att renskrivas och granskas av styrelsen.  
Vid frågor, tveka inte att kontakta styrelsen. 



Motion för Motorcykelförening
2024-05-07
Sid. 1 av 1

Motionssvar - SM5 2024-05-07
Motion för Motorcykelförening
Motivering

Styrelsen anser att en intresseförening med fokus på motorsport är en bra idé med stor potential och skulle
vilja se en sådan införd på sektionen. Samtidigt skulle styrelsen vilja ta bort en annan förening, M-formatarna
då den inte haft någon verksamhet under flera år och vi ser inget intresse att återinföra den inom de kommande
åren.

Yrkande

Nu kommer texten ned en rad
Styrelsen yrkar därav på

att i Praxis lägga till

4.2.14 BruM
- Ansvarar för Maskinsektionens Motorsportförening (M-otor) och dess budgeterade medel.

och

6.12 Maskinsektionens Motorsportförening (M-otor)
- Verksamhetsår 1 januari till 31 december
- Maskinsektionens Motorsportförening ska främja sektionens intresse för allt relaterat till mo-
torcyklar.

att i Praxis ta bort

4.2.4 M-formatarnas ordförande

6.4 M-formatarna

Stockholm, 2024-05-07
Styrelsen genom

Henry Siggelin
Styrelseledamot
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Kungliga Maskinsektionen, THS
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VALHANDLINGAR

Valberedningen

Sammansättning
Valberedningen för 2023/2024 tillsattes under SM4 22/23 efter fri nominering och genom fyllnadsval
under SM1 23/24. Valberedningen består detta verksamhetsår av:

Augusta Svendsen
Jacob Astberg
Jonatan Linn
Love Peter
Melinda Glöd
Oscar Thulstrup Fernsund
Oskar Berg
Oskar Dubeck Schömer

Till sammankallande för valberedningen valdes Love Peter.

Arbetssätt
Inför läsårets SM5 har Valberedningen granskat befintliga intervjuunderlag och kravprofiler från tidigare
år och därefter kompletterat och utvecklat materialet med vad som ansetts behövligt. Dess utom så har
nytt intervjuunderlag för fyra nya poster tagits fram och beredes för första gången. Målsättningen för
underlagen som tagits fram för posterna är att de ska spegla sektionens gemensamma bild av hur
verksamheten bör utföras och utvecklas i framtiden.

Ansökningsperioden för posterna var mellan den 1:a april och den 20:e april. Information kring SM5
nådde ut till sektionens medlemmar via:

▪ Maskinsektionens Facebook-sida

▪ Maskinsektionens Instagram

▪ Maskinsektionens och Valberedningens Hitract

▪ Affischering på anslagstavlor i M-byggnaden, V-byggnaden och i Smörjis

Ansökan eller nominering till poster har gjorts via ett formulär i Podio. Det har där varit möjligt att
nominera en kandidat anonymt. Efter ansökan/nominering har Valberedningen kontaktat de
sökande/nominerade och genomfört intervjuer med den sökande.

Kungliga Maskinsektionen, THS
Valberedningen
Senast redigerat
2024-03-18

Organisationsnr
802010–5246
Webbplats
www.maskinsektionen.se

Postadress
Valberedningen
Maskinsektionen, THS
100 44 Stockholm

Kontaktuppgifter
vb@maskinsektionen.se

Sida
1 (20)



Kungliga Maskinsektionen, THS
Valberedningen

Vice Ordförande

Önskad profil
Vice Ordförande sitter i Maskinsektionens Styrelse och agerar ordförande för Maskinsektionens
Ledningsgrupp (MLG) i vilken alla nämndordföranden är medlemmar och som jobbar med sektionens
strategiska frågor. Utöver detta är Vice Ordförande stöttande till sektionens ordförande och ska ersätta
Ordföranden i dennes frånvaro och i dessa fall ha det yttersta ansvaret för Maskinsektionens verksamhet.
Då rollen som Vice ordförande i huvudsak är stöttande finns stort utrymme att utforma rollen och driva
hjärtefrågor under verksamhetsåret. Vice Ordförande är även den som ansvarar för sektionens och
styrelsens externa representation.

Till rollen som Vice Ordförande söker Valberedningen en person som visar stort engagemang för
sektionen, har förmågan att verka stöttande åt ordföranden och samtidigt kunna ta egna initiativ för att
driva sektionen framåt. Tidigare styrelsearbete är meriterande men inget krav.

Sökande
Totalt antal sökande: 0 st

Kungliga Maskinsektionen, THS
Valberedningen
Senast redigerat
2024-03-18

Organisationsnr
802010–5246
Webbplats
www.maskinsektionen.se

Postadress
Valberedningen
Maskinsektionen, THS
100 44 Stockholm

Kontaktuppgifter
vb@maskinsektionen.se

Sida
2 (20)



Kungliga Maskinsektionen, THS
Valberedningen

Studienämndordföranden, SNO

Önskad profil
Studienämndens ordförande (SNO) är ansvariga för Studienämnden (SN) och tillsammans med
programansvariga studenterna (PAS) arbetar de med studiebevakning med ändamålet att förbättra
nuvarande och kommande teknologers studieförutsättningar. SNO representerar Maskinsektionen i
Utbildningsrådet och sitter även med som utskott i Maskins Ledningsgrupp (MLG). Rollen som SNO
kräver mycket ansvarstagande och god organisationsförmåga.

Till posten som Studienämndens ordförande söker Valberedningen två teknologer, en från
M-programmet och en från P-programmet. Dem bör vara ansvarstagande och ha god
organisationsförmåga, samt finna intresse i att engagera sig i och förbättra nuvarande och kommande
teknologers studieförutsättningar. Studienämndsordföranden ska vara länken mellan lärare och elev,
därför söker valberedningen personer som är lyhörda och inte är rädd för att ge konstruktiv kritik och
beröm på möten med bland annat studievägledare, programansvariga och examinatorer.

P-SNO

Sökande
Totalt antal sökande: 0 st
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Programansvariga Studenter, PAS

Önskad profil
Rollerna som programansvarig student M (M-PAS) och programansvarig student P (P-PAS) innebär att
man representerar M- respektive P-programmet vid möte med ITM, programråd och utbildningsråd.
M-PAS och P-PAS tillhör studienämnden, som företräder Maskinsektionen i utbildningsfrågor och
studiemiljöfrågor.

Till rollerna som M-PAS och P-PAS söker Valberedningen någon som har en vilja att förbättra kvaliteten
på utbildningen. Rollen som programansvarig student för ditt program kräver en person som är
självgående och har ett stort ansvarstagande, då arbetet rör studenternas studiesituation.

P-PAS

Sökande
Totalt antal sökande: 0 st
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Masteransvarig Studentkoordinator, MASK

Önskad profil
Rollen som MasterAnsvarig StudentKoordinator (MASK) innebär att man samlar ihop representanter
från ITM-kopplade mastrar för att bistå med program och studiemiljöbevakning på mastersnivå. MASK
är medlem i studienämnden. Till rollen som MASK söker Valberedningen någon som har en vilja att
förbättra kvaliteten på utbildningen på mastersnivå. Rollen som masteransvarig studentkoordinator för
alla mastrar kräver en person som är självgående och har ett stort ansvarstagande samt kan samla ihop en
grupp äldre studenter, då arbetet rör studenternas studiesituation.

Sökande
Totalt antal sökande: 0 st
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KF-Ledamot, Suppleant

Önskad profil
Kårfullmäktige ansvarar för att representera Maskinsektionen i THS och förmedla åsikter samt påverka
THS. Som ledamot i Kårfullmäktige har man både en röst i beslut som sker och frihet att ta upp egna
förslag i vad som kan förbättras. Till posten som KF-Ledamot söker Valberedningen personer med
intresse för sektionen och THS i allmänhet, med intresse för att påverka och förbättra.

Sökande
Totalt antal sökande: 1 st

▪ Ludvig Dagberg

Ludvig Dagberg
Intervjuad av: Jonatan Linn & Oskar Dubeck Schömer

Personligt brev
Hej SM

Ludvig heter jag och söker till KF Suppleant.

Jag började DoP 2019 men är just nu på internship i Österrike, Under min tid på kth har jag provat på lite
allt möjligt såsom Spexet, Mottagningen, Nämnd, Formula Student men även KF. KF är en väldigt
givande post, då man får stor inblick i hur THS som organisation fungerar men samtidigt en bra bild över
hur föreningar i helhet fungerar. Tyvärr har mina tidigare mandat I KF varit under en period där det
främst har hänt saker centralt, så jag vore ärad att få fortsätta sitta med nu när frågor som t.ex. campus
flytten är på bordet, och säkerställa att Maskin kan fortsätta som nu.

Valberedningens beskrivning
Ludvig började på DOP 2019. Han har varit engagerad i flera delar i sektionen såsom 2 år i spexet,
mottagningen, studienämnden och KF i tre år. Han har också engagerat sig i formula student i 2 år.

Under sin tid i KF skickade han in motioner för att förändra sektionens styrdokument till det vi har idag.
Han har även tidigare erfarenhet när det kommer till hur THS fungerar samt hur relationen mellan THS
och maskin sett ut historiskt.

Det Ludvig trycker på att han vill åstadkomma under sitt år är att förbättra kommunikationen mellan
sektionen och KF och har redan några konkreta förslag hur man kan göra det. Några av förslagen var
bland annat att sätta upp affischer i smörjis samt tag stora diskussioner med SM och använda det som ett
forum för att veta vad sektionen vill bedriva.

Valberedningens utlåtande
Valberedningen har gått förtroende för att kandidaten kommer kunna representera maskins åsikt framåt
samt stötta de KF ledamöterna med den kunskap han har fått inom rollen de senaste tre åren. Kandidaten
visar att han har en tydlig bild av vad han vill bedriva och förändra med KF både på THS men också
inom sektionen för att förbättra kommunikationen till gemene medlem.
Därav väljer valberedningen att förorda Ludvig Dagberg till rollen som KF-suppleant.
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Busshusse

Önskad profil
Busshusse tillsätter och leder Bussnämnden (BN) som har ansvar för M-bussens och Altenbilens
välmående. Andra arbetsuppgifter är att sköta fordonens uthyrning samt se till att de servas ordentligt.
Busshusse sitter med i Maskinsektionens Ledningsgrupp (MLG) tillsammans med ordförande i övriga
nämnder.

Till posten som Busshusse söker Valberedningen en person med intresse för bilar och en vilja att ta hand
om M-bussen och Altenbilen för sektionens räkning. Kandidaten bör ha en god administrativ förmåga då
bokningar är en stor del av arbetet.

Sökande
Totalt antal sökande: 0 st
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Lysmask

Önskad profil
Lysmasken leder och tillsätter Skärmnämnden (SkärmN) som är ansvariga för den gamla
Stureplansskärmen som huseras i Smörjkammaren. I det kontinuerliga arbetet ingår att underhålla
skärmen och att assistera sektionen i att programmera den. Eftersom användningsområdena för skärmen
är nästintill oändliga innebär rollen mycket frihet.

Till posten som Lysmask söker Valberedningen en idérik person som är organiserad och intresserad av
teknik och programmering. Tidigare ledarerfarenhet är meriterande.

Sökande
Totalt antal sökande: 0 st
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Grafiknämndens ordförande, GNO

Önskad profil
Grafiknämndens ordförande tillsätter och leder Grafiknämnden som ansvarar för att tillhandahålla
sektionens grafiska profil. De har även ansvaret för att arrangera en säljlunch per läsperiod för försäljning
av profilprodukter. Grafiknämnden ska även bistå andra verksamheter med grafiskt material och
rådgivning vid behov. Slutligen har de även ansvaret att arrangera en ritpub för att ta fram nya
Maskin-märken. Grafiknämndens ordförande har utöver det ansvaret för Grafiknämnden budgeterade
medel.

Till posten som GNO söker Valberedningen en kandidat som är kreativ och strukturerad samt har en vilja
och förmåga att driva igenom projekt. Valberedningen ser även tidigare ledarerfarenhet som meriterande,
dock ej nödvändigt.

Sökande
Totalt antal sökande: 0 st
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Chefsredaktor, Nyhetsbyråns ordförande

Önskad profil
Chefsredaktorn (Cr) tillsätter och leder Nyhetsbyrån vars syfte är att främja yttrande- och
informationsfrihet genom att opartisk och sakligt presentera information till sektionen. För att
åstadkomma det ska Nyhetsbyrån upprätta, förvalta och tillhandahålla kommunikationskanaler på
sektionen. Genom dessa kanaler ska de tillgodose sektionsmedlemmarnas behov av information gällande
sektionen och dess verksamhet. De ansvarar även för att nå sektionsmedlemmar med information
angående SM och dess betydelse för medlemmarnas demokratiska inflytande, både inför och efter möte.
Nyhetsbyrån ska på ett sakligt och opartiskt sätt folkbilda sektionsmedlemmarna med god journalistisk
anda och nyhetsrapportering av händelser relaterade till Maskinsektionen, THS, KTH och andra relevanta
aktörer. Chefsredaktorn har utöver det ansvaret för nyhetsbyråns budgeterade medel.

Till posten som Chefsredaktorn söker Valberedningen en strukturerad och kommunikativ kandidat som
vill främja yttrande- och informationsfrihet samt ser vikten i tillgången av opartisk och saklig information.
Kandidaten bör dessutom ha vilja och förmåga att driva igenom projekt. Valberedningen ser även tidigare
ledarerfarenhet som meriterande, dock ej nödvändigt.

Sökande
Totalt antal sökande: 1 st

▪ Elis Nyström

Elis Nyström
Intervjuad av: Jonatan Linn & Oskar Dubeck Schömer

Personligt brev
Tjenixen

Mitt namn är Elis, jag går tredje året på P och är från Gotland.

Mitt engagemang på sektionen har hittills framför allt varit knuten till Studienämnden där jag varit
medlem sedan ettan. Under det senaste året har jag varit en av ledarna för Studienämnden i rollen som
PAS för P-programmet. Jag har också jobbat för att utöka studienämndens verksamhet även till
masterutbildningarna.

Om det inte var så att jag hamnat på KTH hade jag nog velat bli journalist (eller typ busschaufför men det
är inte så relevant här). Jag har tänkt på att det vore kul om Maskinsektionen hade en liten grupp med
”journalister” som kan rapportera om det som händer på sektionen. För det är mycket som händer på
både M och KTH som kanske inte alla som vill får reda på. Till exempel tror jag det kan finnas en poäng
med att rapportera om event som precis varit för att få personer som aldrig annars går på sektionens
event att eventuellt bli taggade att gå på nästa. Därför tycker jag det är roligt att det efter sommaren
kommer att finnas ny grupp för nyhetsförmedling och marknadsföring i form av ”Nyhetsbyrån”.
Möjligheten till att få uppfylla min dröm om att bli journalist gjorde helt enkelt att jag valde att godta
nomineringen till Chefredaktör.
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Min vision av Nyhetsbyrån är att det kommer vara en grupp som exempelvis kan rapportera om
kommande och tidigare event, vad som händer på KTH samt intervjua både nuvarande och tidigare
maskinare. Jag tänker att Nyhetsbyrån kan publicera nyheter digitalt till en början via exempelvis
instagram men det hade också varit kul att försöka få till en tryckt sektionstidning. Här är några exempel
på rubriker som jag ser framför mig att Nyhetsbyrån skulle kunna ligga bakom:

Så var Festgruppens barnkalas-sittning

Så blev resultaten på hållf-tentan

Breaking news: En lyftkran blockerar ingången till Smörjis

Så gick det med styrelsens löften

Hur det är att jobba som maskinkonstruktör - tidigare maskinaren Anna berättar

Nyhetsbyrån kommer också ha hand om sektionens marknadsföring vilket jag tycker KN har skött bra
hittills. Det finns därför mycket att lära av hur KN jobbar idag.

Jag själv är en person som får massor av idéer och har tidigare haft turen att träffa positiva människor som
låtit mig genomföra några av dessa. Som chef över en ny nämnd hade jag själv velat vara en sådan positiv
person som lyssnar på nämndmedlemmarnas idéer och låter dem vara med och forma nämnden.

// Elis

Valberedningens beskrivning
Elis är 23 år gammal, kommer ursprungligen från Gotland och går sitt tredje år på design och
produktframtagning. På sektionen har han varit aktiv i studienämnden då han bland annat suttit som
P-PAS och varit delaktig i att starta studiebevakning av masterprogrammen. Elis har en viss tidigare
ledarerfarenhet från sin tid som konfirmationsledare men framför allt genom studienämnden, där har han
också erfarenhet av att intervjua nämndmedlemmar.

Elis deltog i att arbeta fram förslaget om att sektionen skulle ha ett granskande organ, som på ett
oberoende sätt kan rapportera om händelser på sektionen. Elis har även ett starkt intresse för journalistik
och nyheter då han till exempel följer nio olika nyhetskanaler och tidigare velat bli journalist. Utöver det
har han även varit aktiv i en skoltidning på högstadiet.

Det kandidaten vill åstadkomma med nämnden är bland annat att utöka det marknadsföringsarbete som
Kommunikationsnämnden ansvarat för, med syfte att göra medlemmarna mer medvetna om alla delar av
vad som händer på sektionen. Han vill också utveckla sektionens kommunikation till att inte bara
innefatta marknadsföring av event utan även rapportering av hur eventen var och upplevdes av deltagarna.
Kandidaten vill även rapportera om studierelaterade ämnen som tentaresultat och förändring av
kursupplägg. Han vill också försöka hålla kontakten med olika råd och kontaktpersoner på KTH för att
lättare kunna återge vad som händer med utbildningen.

Valberedningens utlåtande
Valberedningen har gått förtroende för att kandidaten kommer kunna skapa en stabil grund för startandet
av Nyhetsbyrån. Kandidaten visar att han har en tydlig bild av vad han vill åstadkomma med
verksamheten, framför allt genom att han vill utöka vad man kommunicerar om. Till exempel att
presentera hur ett event blev istället för att bara marknadsföra att det skulle hända eller rapportera om
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relevanta händelser för utbildningen. Vilket tillsammans med kandidatens kontaktnät från studienämnden
ger goda förutsättningar för stor bredd i vad nämnden kommer kunna rapportera om. Genom sitt
intresse för journalistik och nyhetsrapportering har valberedningen även gått förtroende för att denna
uppgift också kommer att skötas på ett högst tillfredsställande sätt. Valberedningens förtroende förstärks
ytterligare genom att kandidaten också själv varit en av initiativtagarna till att starta nämnden.
Därav väljer valberedningen att förorda Elis Nyström till rollen som Chefsredaktör.
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Revisor

Önskad profil
Maskinsektionens revisorer har som uppgift att granska sektionens verksamhet och ekonomiska
förvaltning. Revisorerna kontrollerar att sektionen styrs och arbetar på ett korrekt sätt i enlighet med
sektionens stadgar, SM:s beslut och svensk lag. Revisorerna är den instans som prövar frågan om
ansvarsfrihet för sektionens styrelse innan SM tar beslut i frågan och det är därför viktigt att de är
opartiska i sitt arbete. Till rollen som revisor söker Valberedningen personer som är intresserade av
sektionens verksamhet och har ett noggrant och systematiskt arbetssätt. Tidigare erfarenhet av bokföring
eller liknande är meriterande men inget krav.

Sökande
Totalt antal sökande: 2 st

▪ Elin Lerin

▪ Ylva Öman

Elin Lerin
Intervjuad av: Augusta Svendsen & Jacob Astberg

Personligt brev
Hallå där sektionen!

Jag går mitt sista år och kommer förhoppningsvis ta examen till efter sommaren. Jippi! Jag har sedan 2020
engagerat mig på sektionen i bussnämnden, phösningen, JML-nämnden två år och nu senast har jag suttit
i styrelsen som StudSA vilket har varit superkul. Under mitt styrelseår har jag fått mersmak för det
strategisk arbetet samt blivit intresserad av hur organisationen styrs. Som ledamot i styrelsen har jag
framförallt fått bra koll på policy dokument. Jag har även under året drivit ett projekt med att jobba fram
rutiner för hantering av incidenter. Tyvärr har jag ingen erfarenhet av ekonomiska frågor eller bokföring.
Jag försöker hänga med på vad David håller på med och ser att det inte är några konstigheter att lära sig.
Jag har verkligen tyckt att det har varit superkul med styrelsearbete och lär mig mer än gärna mer!

Eftersom jag tar examen men inte riktigt vill släppa taget om sektionen har jag valt att söka till revisor.
Det känns som ett naturligt steg efter de lärdomar jag fått från styrelseåret. Jag är taggad på att lära mig
om bakgrunden till styrelsearbete och om revision. Jag har inte någon tidigare erfarenhet av revision men
ser inga problem med att lära mig! Tänker att det är nyttig kunskap för framtiden och varför inte
kombinera det med att stanna på sektionen ett år till. Jag vill påstå att jag som person är rak, framåt och
rättvis vilket jag tror är till fördel vid granskning. För mig är det viktigt att saker går rätt till enligt
bestämmelser och de riktlinjer som sektionen förväntar sig att styrelsen arbetar efter. Desamma gäller mitt
intresse för JML där det viktigaste för mig är att alla behandlas på samma villkor, dvs. rättvisa!

Även om det tar emot är tiden inne som gammal och (inte så mycket) dryg att göra det sista för denna
kära sektion.

Ses på SM!
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Valberedningens beskrivning
Elin går sista året på Maskin, och kommer från OPEN. Hon har under alla sina år på maskinsektionen
varit aktiv i nämnder eller styrelsen i bland annat bussnämnden, JML och StudSA. Hon har också varit
med i mottagningen. Elin har erfarenhet i styrelsen och känner sig redo att axla rollen som revisor. Varför
hon sökte rollen som revisor är var en önskan om att få fortsätta vara aktiv i sektionen fast hon tar sin
examen nästa år, då man kan vara revisor även om man är examinerad.

Elin skulle beskriva sig själv som en positiv, social och rättvis person och hon ser verkligen fram mot att
lära sig mer om vad det innebär att vara revisor för maskinsektionen.

Elin vill gärna göra revisorerna mer synliga för resten av sektionen, genom till exempel att samarbeta med
styrelsen.

Valberedningens utlåtande
Valberedningen har fått ett stort intryck att Elin vet vad rollen innebär. I och med Elins aktiva
engagemang på sektionen samt styrelsen så har valberedningen fått stor tillit till att Elin skulle kunna
sköta rollen som revisor med bravur.
Därav väljer valberedningen att förorda Elin Lerin till rollen som Revisor.
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Ylva Öman
Intervjuad av: Jacob Astberg & Love Peter

Personligt brev
Hej Maskin!

Ylva heter jag och jag började design och produktframtagning 2017. Sedan dess har jag hunnit engagera
mig fyra år i Studienämnden varav jag var P-PAS 19/20 och P-SNO 20/21. Jag passade också på att vara
skolrådsordförande för ITM-skolan 2020 och 2021. Jag har varit aktiv i Moment tre gånger som
företagsvärd 18/19, marknadsföringschef 19/20 och gjorde come back 22/23 som bankettvärd.
Ytterligare har jag varit engagerad i valberedningen (år), internationella gruppen (år) men även som
eventchef för 111-års jubileumet. Nu senast har jag varit med i styrelsen, som vice ordförande 22/23 och
så sitter jag som ordförande nu.

Jag söker revisor för att jag gärna vill ge världens finaste Kungliga Maskinsektion ett litet sista
engagemang och vet att jag skulle göra ett bra jobb som det. Den kompetens jag har om sektionen,
sektionens styrdokument och alkohollagen kommer att vara hjälpsamt i granskandet av styrelsen men
även om de behöver stöd i frågor. Jag är väldigt nöjd med det jobb som jag och min styrelse har
åstadkommit och har inga fler förändringar jag vill genomföra. Det tror jag är viktigt om man ska gå från
att ha varit med i styrelsen till att bli opartisk revisor.

Vad gäller bokföring så har jag en del kunskaper från att ha bokfört dagskassor på jobbet. Ytterligare
tänker jag och sittande kassör David få till lite bokföringstillfällen nu i maj för att jag ska kunna hjälpa till
med vårt bokslut. Det kommer vara hjälpsam kunskap om jag blir vald till revisor.

Hoppas vi ses på SM!

Valberedningens beskrivning
Ylva går sista året på Maskin. Hon har under sina år på maskinsektionen varit aktiv i Studienämnden,
Valberedningen, Jubileumsgruppen, IG, Moment som bland annat marknadsföringschef men framförallt
som Ordförande samt Vice ordförande för sektionen. För THS har hon även deltagit i Armada och varit
ITMs Skolrådsordförande.

Ylva söker rollen som Revisor eftersom hon kommer fortsätta läsa 5 hp nästa år och gärna vill ha något
att engagera sig i under tiden. Hon upplever att rollen kan passa henne i och med hennes erfarenhet av
styrelsearbete men även passionen för att göra sektionen till en bra plats på rätt sätt. Hon har efter tidigare
viktiga roller i bland annat styrelsen en stor förståelse för sektionens centrala verksamhet. Utöver detta
har hon erfarenheter av bokföring genom sitt jobb men ämnar skaffa sig fler under arbete med kassör.

Valberedningens utlåtande
Valberedningen har fått uppfattningen att Ylva är en person med väldigt stor erfarenhet av sektionen samt
en stor insikt i de praxis, stadgar och lagar som styrelsen och övriga sektionsaktiva måste förhålla sig till.
Hon verkar även ha en stor vilja att fortsätta arbeta för sektionen trots sina många år som sektionsaktiv.
Ylva verkar ha goda erfarenheter av den typen av arbete som Revisorrollen innebär, både genom sitt
tidigare engagemang i sektionen och genom jobbet.
Därav väljer valberedningen att förorda Ylva Öman till rollen som Revisor.
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Surströmmingsakademiker, SA

Önskad profil
Surströmmingsakademikern (SA) tillsätter och leder Surströmmingsnämnden (MSN) som ansvarar för att
organisera gastronomiska event en gång per läsperiod för att främja gastronomiska utsvängningar på
Kungliga Maskinsektionen. SA ansvarar även för anordnandet av FISQ (Fulsittning Innefattande
Surströmming och Quaffe) i Maskinparken under sommarhalvåret. SA sitter med i Maskinsektionens
Ledningsgrupp (MLG) tillsammans med ordförande i övriga nämnder.

Till posten som Surströmmingsakademiker söker Valberedningen en organiserad person som har ett
intresse av att dela med sig av exotisk mat till sektionens medlemmar. Kandidaten bör besitta förmågan
att motivera och engagera en grupp och har kreativa idéer på nya maträtter och delikatesser som förgyller
vardagen på sektionen.

Sökande
Totalt antal sökande: 2 st

▪ Edvin Nyström

▪ Linus Larsson

Edvin Nyström
Intervjuad av: Love Peter & Melinda Glöd

Personligt brev
Hej SM!

Jag heter Edvin Nyström, är 21 år, och söker posten Surströmmingsakademiker. Det här är mitt första år
på Design och produktframtagning. Innan jag började gick jag basåret och jobbade ett år inom service.
Just nu är jag med i Näringslivsnämnden.

Det hade varit så kul att få denna roll och kunna utveckla MSN. Anordna fler event och roligheter som
inkluderar hela maskinsektionen.

Tack för mig!

Edvin Nyström

Valberedningens beskrivning
Edvin är 21 år gammal och går första året på Design och Produktframtagning. Under sitt första år har
Edvin varit engagerad i Näringslivsnämnden. Utöver sitt engagemang i sektionen har Edvin också varit
engagerad inom scouterna som ledare under 4 år samt under 2 år ledare för en expeditionsgrupp. Han har
tidigare arbetat med jobb där han lärt sig att både bokföra och kvittoredovisa. Under nästa år vill Edvin
även gärna engagera sig i Jubelspexet.

Edvins vision av Surströmmingsnämnden består i att utveckla dess arbete ut mot sektionen. Han tycker
att nämnden tidigare varit ganska inaktiv, och vill se en ny nämnd som anordnar fler event för sektionens
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medlemmar samt marknadsför sig själva bättre. Som ett exempel föreslår Edvin att nämnden oftare kan
låna grillen i Smörjis för att erbjuda grillad mat till sektionsmedlemmar.

Valberedningen har fått uppfattningen att Edvin är en driven person med många idéer kring vad som kan
förbättras i nämnden. Hans förhoppning är att ta ut en bra grupp och sen arbeta med att utveckla det
jobb som Surströmmingsnämnden idag redan gör, för att fler ska kunna njuta av exotisk mat. Han
bedöms vara väl införstådd i vad det innebär att leda en grupp med tanke på sin långa erfarenhet som
gruppledare och verkar även ha en bra förståelse för den ekonomiska delen av att leda en nämnd tack vare
sina jobberfarenheter.

Valberedningens utlåtande
Eftersom Edvin inte tidigare varit med i Surströmmingsnämnden kan han sakna viss insikt i nämndens
dagliga arbete. Han bedöms dock ha en god insikt i det mer officiella ansvaret som ledarrollen medför.
Han har även tydliga idéer om hur han vill förbättra nämnden och utveckla dess arbete. Med sina
ledarerfarenheter har Valberedningen fått bilden av att han skulle klara av rollen som
Surströmmingsakademiker.
Därav vill valberedningen förorda Edvin Nyström till rollen som Surströmmingsakademiker.
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Linus Larsson
Intervjuad av: Love Peter & Melinda Glöd

Personligt brev
Tja SM!

Jag heter Linus Larsson och jag söker positionen som surströmmingsakademiker. Jag började på maskin
2022 och går nu mitt andra år här på KTH. Tidigare har jag suttit som eventchef för moment, hjälpt till i
F1 föreningen och är med i MSN.

Jag är 20, snart 21 år, uppväxt i Surahammar och flyttade till Stockholm för snart 2 år sen för att plugga.
Utanför plugget har jag ett stort intresse för träning och matlagning.

Har en del erfarenhet av att leda grupper och har även bra koll på vad som krävs av mig i denna roll så
hade vart fett kul att få ta detta ansvar.

Ha de gott :)

Linus Larsson

Valberedningens beskrivning
Linus är 20 år (snart 21) och kommer från Surahammar. Han har tidigare i sektionen varit med i PG
moment 2024 som eventchef. Nu är han med i MSN och har även varit lite aktiv i F1 föreningen

Han har under sin tid i nämnden haft roligt och anser att det kommer att vara en rimlig arbetsbörda. Han
har inget speciellt han vill förändra med nämnden utan är nöjd med det arbete de gör idag och vill därför
fortsätta med det.

Om han blir vald så vill han fokusera på att rekrytera en bra grupp med personer från olika kulturer så alla
kan bjuda på vad de kan. Han vill försöka få till fler interna event med gruppen. Han har tidigare
ledarerfarenheter från Moment där han var chef över en grupp på ungefär samma storlek som MSN.
Inom moment så har han även tidigare erfarenhet inom rekrytering. Han har även tidigare
ledarerfarenheter som barnledare på ett gym.

Han har under sin tid som eventchef över momentet ansvarat för arrangemanget av sittningarna och
eventen, där han även har skött planeringen av budgeten inför varje.

Valberedningens utlåtande
Den sökande har god inblick i rollen. Den sökande har erfarenheter i att leda grupper och i att planera
och anordna sittningar och evenemang. Vi i valberedningen tror att sökande kommer att ta fram en bra
grupp och utföra vad som förväntas av MSN.
Därav vill valberedningen förorda Linus Larsson till rollen som Surströmmingsakademiker.

Kungliga Maskinsektionen, THS
Valberedningen
Senast redigerat
2024-03-18

Organisationsnr
802010–5246
Webbplats
www.maskinsektionen.se

Postadress
Valberedningen
Maskinsektionen, THS
100 44 Stockholm

Kontaktuppgifter
vb@maskinsektionen.se

Sida
18 (20)



Kungliga Maskinsektionen, THS
Valberedningen

SexmästarN

Önskad profil
SexmästarN tillsätter och leder Sexmästeriet som bjuder på överraskningar och sprider glädje på
sektionens gasquer, fester, och baler. Med sina djungel-relaterat mönstrade utklädnader värnar
Sexmästeriet om sunda, säkra, och hållbara sexvanor för sektionens medlemmar. Sexmästeriet har utöver
de ovanstående arbetsuppgifter mycket frihet i gruppens arbete och möjlighet till utveckling.

Till posten som Sexmästarn söker därför Valberedningen en driven och ambitiös kandidat som vill bevara
samt utveckla/bygga nya traditioner på sektionen.

Sökande
Totalt antal sökande: 1 st

▪ Emilia Bernström

Emilia Bernström
Intervjuad av: Love Peter & Melinda Glöd

Personligt brev
Hej Hej!

Jag heter Emilia och har blivit nominerad till posten som SexmästarN. Just nu går jag mitt andra år på
Design och Produktframtagning och trvis super! :))

Under min tid på maskin har jag varit med i lite olika saker på sektionen. Mitt första år var jag med i SM i
spexet och även Festgruppen, och i år är jag med i SM igen och KBM. Jag var även med i SprÖPO
mottagningen 2023, vilket jag kommer vara igen i mottagningen 24.

Det skulle vara sjukt kul att bli vald som SexmästarN och välja ut ett banger Sexmästeri. Jag har alltid tyckt
att det är en rolig grupp och tradition som bidrar till kul stämning på sittningar. Detta är något som jag
skulle vilja fortsätta med, och kanske bygga vidare på det som Sexmästeriet har gjort så bra detta år. Jag
har själv varit med och anordnat många sittningar (vilket har varit superkul!), och det skulle därför vara
kul att vara med i en grupp som bjuder på överraskningar och annat för att höja stämnigen då jag vet hur
uppskattat det är.

Något som jag hade velat jobba vidare med är fler sammarbeten tillsammans med andra grupper och
nämnder på sektionen, och även att synnas lite mer på sektionen utöver mottagningen. God stämning och
överraskningar är ju något man vill ha hela tiden!

Vi syns på SM5! PoK, Emilia <3

Valberedningens beskrivning
Emilia är 22 år och är från Stockholm, kommer från Sollentuna men bor nu på söder. Hon läser 2:a året
på Dop. På Sektionen har hon redan hunnit med i att vara med i Spexet i SM 2 år, festgruppen första året
och sitter nu i klubbmästeriet. Hon har även phöst förra året och ska phösa nu igen.
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Om hon blir vald till posten vill hon styra ihop en bra grupp som är taggade på att sprida glädje på
sektionen. Hon vill även försöka synas mer på sektion speciellt för ettan och vill tillsammans med sin
grupp ta fram fler överraskningar på sektionens sittningar. Hon är positiv till och skulle gärna samarbeta
med andra nämnder och grupper på sektionen.

Hon har pratat med tidigare sexmästare om arbetet och satt sig in i ansvaret. I sin tid i tidigare grupper
har hon ordnat och fixat med sittningar och fester. Hon har flera gånger fått lite en vice chefsroll och har
bra insikt på ansvaret och de budgeterade medlen.

Valberedningens utlåtande
Valberedningen har fått intrycket av att Emilia är en person med stor erfarenhet av att anordna och hjälpa
till på gasquer och fester på sektionen. Eftersom hon pratat med tidigare medlemmar i Sexmesteriet bör
hon också ha en inblick i gruppens arbetsuppgifter. Trots att hon tidigare inte varit med i Sexmesteriet
anses hon därför ändå ha den erfarenhet av arbetet och inblick i rollen som krävs. Hon har även konkreta
ambitioner för att vidare utveckla Sexmesteriets arbete.
Valberedningen väljer därför att förorda Emilia Bernström till rollen som SexmästarN.
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VERKSAMHETSPLAN 2024/2025
KungligaMaskinsektionen, THS verksamhetsplan fastställs av sektionsmötet för att
ge organisationen ledning. Verksamhetsplanen för 2024/2025 har en ny struk-
tur som lägger starkt fokus på att utveckla styrelseledamöternas roll, ekono-
misk långsiktighet, inkludering av alla studenter samt kommunikation. Likt tidi-
gare verksamhetsplaner finns även visioner om ett starkt studentinflytande, go-
da kontakter med näringslivet och utveckling av sektionens sociala, ekologiska
samt ekonomiska hållbarhet.
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0 § 1 Syfte
Syftet med verksamhetsplanen är att möjliggöra långsiktighet och kontinuitet i organisationen. Den
är en riktningsgivare och ett verktyg som tillsammans med andra styrdokument bygger verksamheten
och skapar långsiktigt arbete.

Verksamhetsplanen ger Maskinsektionen direktiv om hur organisationen ska utvecklas. Visionerna
behandlar strategisk förändring av den löpande verksamheten. De behandlar inte den löpande verk-
samheten eller normal utveckling av densamma (t.ex. ”Maskinsektionen ska öka antalet studenter”)
och ger heller inte direktiv om hur de angivna målen ska uppnås och samverka med befintlig verk-
samhet. Verksamhetsplanen presenteras för alla förtroendevalda och har en kontinuerlig uppföljning
under året av styrelsen. Det är styrelsens skyldighet att konkretisera och säkerställa att verksamhets-
planen verkställs.

0 § 2 Utformning
Verksamhetsplanen har utformats med förhoppningen att skapa en struktur som leder till bättre
kontinuitet men även långsiktighet. Dokumentet är indelat i ett antal kapitel som förhoppningsvis
kommer att hjälpa styrelsen göra det tydligt vem i styrelsen som är ansvarig för vilka punkter.

Verksamhetsplanen är uppdelad i fokusområden och återkommande mål. Fokusområdena är större
frågor som sektionen kommer att gynnas mest av att de utvecklas ordentligt och väl. De återkom-
mande visionerna är som namnet säger, återkommande och har funnits med i tidigare verksamhets-
plan.

Varje vision är indelad i en visionsbild (kursiv) och sedan en lista på mål som styrelsen ska säkerställa
att sektionen jobbar med. Målen är anpassade utifrån vad som är helt klart och vad som ytterligare
behöver göras.

1 § Fokus 2024/2025
1 § 1 Utveckla MLG och styrelseledamöters samarbete
De senaste årens styrelser har lagt arbete på att reda ut vad som är MLGs ansvarsområden och vad
som är styrelsens ansvar. Detta har mynnat ut i en uppdelning av ledamöterna till att ha specifika
ansvarsområden.

Syftet med fokusområdet är att vidareutveckla ledamöternas roller för att säkerställa att strategiska
frågor hanteras av styrelsen och inte landar på övriga förtroendevalda.

1 § 2 Ekonomisk långsiktighet
Sektionen behöver under 2024/2025 arbeta med ekonomisk långsiktighet och utreda hur det kan
uppnås. Som en del av det ska de tidigare fonderingar sektionen har arbetat med undersökas och en
långsiktigt dokumenterad plan inför budgetarbete våren 25 ska skapas.
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Vilka dyra återkommande inköp har sektionen som bör planeras för? Sångböcker, bil, stolar, bord,
mikrofoner etc

1 § 3 Inkludering av alla studenter
Maskinsektionen jobbar mycket med inkludering av studenter i sektionen vilket börjar under mot-
tagningen. Internationella studenter ochOPEN-studenter får ingen mottagning till Maskinsektionen
vilket försvårar integreringen iMaskinsektionens verksamhet. Det är viktigt att sektionen arbetarmed
frågan hur dessa studenter kan inkluderas så att alla sektionens medlemmar känner sig lika välkomna
i både Smörjkammaren och på våra evenemang.

1 § 4 Kommunikation
De senaste åren har många förändringar kring sektionens kommunikationskanaler genomförts. Det
senaste är att ansvaret för sektionens kommunikation har omfördelats till att bli uppdelat på två nya
kommunikationsrelaterade nämnder. För att sektionens arbete ska kunna utvecklas är bra kommu-
nikation nödvändigt både internt och externt. Sektionen behöver därför fokusera på att utveckla
kommunikationsprocesser under 2024/2025.

2 § Återkommande visioner
Återkommande mål är de mål som Maskinsektionen strävar efter att uppnå regelbundet. Dessa mål
är inte engångsföreteelser utan återspeglar kontinuerliga strävanden för att förbättra och bibehålla
olika aspekter av verksamheten.

2 § 1 Allmänt
Maskinsektionen bedriver en verksamhet baserad på THS värdegrund. Detta följs huvudsakligen genom att styrelsen
är insatt i THS stadgar, reglemente samt policyer och ser till att dessa efterföljs. Sektionen ska sträva efter att
sektionsmedlemmarna känner till och uppskattar THS verksamhet.

Sektionsstyrelsen ges i uppdrag att säkerställa att verksamheten under året arbetar med att:

• Se till att sektionen har tillvägagångssätt och policyer som följer de ovan nämnda dokumenten.
• Sektionen ska tillgängliggöra information om Maskinsektionens koppling till THS centralt
samt arbeta för att förbättra förtroendet och anseendet för THS verksamhet.

• Sektionen ska aktivt arbeta för att tydliggöra värdet och vinsten av att vara THS-medlem.
• Förbättra sektionens relation till övriga THS-sektioner.

2 § 2 Kommunikation
Maskinsektionens teknologer känner till och är delaktiga i sektionens verksamhet. Sektionsmedlemmarna hittar
enkelt information om evenemang genom olika kanaler.

Sektionsstyrelsen ges i uppdrag att säkerställa att verksamheten under året arbetar med att:
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• Utvärdera nya och befintliga kommunikationskanaler samt se till att officiella kommunika-
tionskanaler är etablerade hos medlemmarna.

• Kontinuerlig rapportering om sektionens verksamheter i form av till exempel inlägg på M-
sidan, sektionens TV-skärmar och via sociala medier.

• Öka förståelsen för sektionsmötets syfte och process samt öka värdet av deltagandet. Detta
görs i huvudsak genom att effektivisera och sprida information om mötet samt genom att
göra det mer intressant.

• Styrelsen har ett transparent informationsflöde genom officiella kommunikationskanaler.

Maskinsektionen jobbar framåt med att förbättra sektionens inbördes samarbete. Framförallt inom sektionens led-
ningsgrupp men även mellan sektionens olika grupper.

Sektionsstyrelsen ges i uppdrag att säkerställa att verksamheten under året arbetar med att:

• Kontinuerligt följa upp MLG:s arbete under året.
• Öka nyttan med MLG-möten genom att tydliggöra syftet med mötena.
• Se till att sektionens verksamheter är informerade om varandras aktiviteter.

2 § 3 Utbildning
Teknologer på Maskinsektionen vill påverka sin utbildning och vet hur de kan göra det. Sektionsmedlemmar har en
hög medvetenhet om betydelsen av utbildningsbevakning och påverkansarbete. Sektionen ska sträva efter att det finns
utbildningsbevakning för samtliga maskinrelaterade utbildningar och kurser.

Sektionsstyrelsen ges i uppdrag att säkerställa att verksamheten under året arbetar med att:

• Kontinuerligt arbeta för att förbättra kandidatutbildningarna.
• Vidareutveckla studiebevakning för de masterprogram som är mappade till sektionen.
• Utreda hur valfria kurser och spår inom masterprogram kan studiebevakas via sektionen.

2 § 4 Framtid
Maskinsektionen erbjuder teknologer ett varierat utbud av kontakt med arbetslivet och är en attraktiv plats för företag
att synas på. Vidare är Maskinsektionens näringslivsverksamhet en etablerad del av sektionslivet.

Sektionsstyrelsen ges i uppdrag att säkerställa att verksamheten under året arbetar med att:

• Skapa långsiktiga relationer med företag.
• Erbjuda event, utspridda över året, där teknologer kommer i kontakt med företag.
• Utvärdera möjliga sätt att bedriva alumniverksamhet.
• Utreda, skapa och upprätthålla rutiner för kostnad och tillvägagångssätt gällande annonsering
för företag på M-sidan och i sociala medier.

• Arbeta för att fler medlemmar engagerar sig i Maskinsektionens näringslivsverksamhet.
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2 § 5 Hållbarhet
Maskinsektionen arbetar med social, ekonomisk och ekologisk hållbarhet. Inom social hållbarhet arbetar sektionen
med jämlikhet, mångfald och lika villkor för att främja studenters välbefinnande

Sektionsstyrelsen ges i uppdrag att säkerställa att verksamheten under året arbetar med att:

• Arbeta strategiskt med styrdokument så att medlemmar motiveras till ett hållbart sektionsen-
gagemang.

• Utvärdera och utveckla sektionens uppförandepolicy samt rutiner för incidenthantering.
• Informera om och kontinuerligt utvärdera sektionens JML-arbete.
• Uppmuntra till återanvändning och delning av resurser genom inventering och katalogisering.
• Förenkla för sektionens förtroendevalda att ta del av relevant information ur policyer.
• Verka för att fler medlemmar ges möjlighet att engagera sig i sektionslivet.

2 § 6 Studiesocial vardag
Sektionens mottagning ska vara meningsfull och inspirerande för sektionens medlemmar samt nyantagna. Sektionens
nyantagna får en lärorik och relationsbildande första tid på KTH

Sektionsstyrelsen ges i uppdrag att säkerställa att verksamheten under året arbetar med att:

• Genomföra en mottagning där de nyantagna kan delta i så stor räckvidd som möjligt.
• De nya studenterna ges möjlighet att lära känna studiekamrater.
• Mottagningen är tillgänglig för alla studenter.

Internationella studenter är inkluderade på alla nivåer i sektionen.

Sektionsstyrelsen ges i uppdrag att säkerställa att verksamheten under året arbetar med att:

• Tillgängliggöra information om sektionen på engelska.
• Utreda möjligheter för internationella studenter att delta på sektionsaktiviteter.
• Främja event där internationella och nationella studenter möts.

Sektionslokalen möter teknologernas och verksamhetens dagliga behov och är välkomnande för alla studenter i Ma-
skinsektionen

Sektionsstyrelsen ges i uppdrag att säkerställa att verksamheten under året arbetar med att:

• Ge möjlighet för gemene sektionsmedlem att hålla lokalen i godtagbart skick.
• Förenkla rutiner genom att sätta upp instruktioner.
• Undersöka långsiktiga lösningar för användning av sektionslokalen.
• Organisera och märk upp förråd och städskrubb.

2 § 7 Studiesocial fritid
Maskinsektionen har ett mångfacetterat och levande studentliv med varierande aktiviteter

Postadress: Organisationsnummer: Hemsida: Besöksadress:
Maskinsektionen, THS; 100 44 Stockholm 802010-5246 www.maskinsektionen.se Brinellvägen 28B



Verksamhetsplan 2024/2025
2024-05-07
Sid. 7 av 7

Sektionsstyrelsen ges i uppdrag att säkerställa att verksamheten under året arbetar med att:

• Arrangera event med hög attraktionsfaktor.
• Uppmuntra till alkoholfria event inom sektionens verksamhet.
• Arbeta för att genomföra event där alla teknologer på sektionen är inbjudna.

2 § 8 Alkoholservering
Maskinsektionen har en strukturerad och regelrätt alkoholhantering och servering

Sektionsstyrelsen ges i uppdrag att säkerställa att verksamheten under året arbetar med att:

• Anpassa sektionens hantering av alkohol för att förenkla egenkontroll mot alkohollagen.
• Upprätthålla och tillgängliggöra rutiner som förenklar alkoholhantering under fester och event.
• Informera berörda teknologer om det personliga ansvaret gällande hur alkohol ska hanteras i
lokaler och event kopplade till sektionen.

• Implementera rutiner kring hur alkoholförrådet ska organiseras och användas.
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SMOrdlista
-för väloljade uttlanden på SM

Det finns många ord på SM och det är inte lätt att hålla koll på allihopa. Känner du dig osäker på
något årsstämma-relaterat eller bara är intresserad av föreningsdemokrati kan du bläddra genom
listan och stärka ordförådet. Har du frågor om ordlistan eller vill tillägga något så är feedback
varmt välkommet på koord@maskinsektionen.se.

Acklamation
Omröstning genom ja-rop. Mötesordförande läser upp förslagen och lyssnar efter vilket förslag
fick mest röster. Om du tycker att mötesordförande har hört fel ska du begära votering innan
beslut fattas.

Adjungera
Årsmötet beslutar om icke-medlemmar ska ha närvaro-, yttrande- och förslagsrätt på mötet.

Ajournera
Mötet beslutar att ta paus och fortsätta förhandlingarna vid ett senare tillfälle.

Att-sats
Själva kravet i en motion, proposition eller yrkande. Det är att-satserna som mötet fattar beslut om.

Avslag
Att rösta nej till ett förslag. Motsats till bifall.

Begära ordet
När du ber om att få prata i en debatt. Kallas ibland för att sätta upp sig på talarlistan.

Bifall
Att rösta ja till ett förslag. Motsats till avslag.

Bordlägga Att skjuta upp en punkt till ett senare tillfälle. En punkt kan bordläggas till senare i
dagordningen eller till ett framtida möte.

Dagordning / Agenda
En lista med alla punkter som ska tas upp på mötet. Stadgarna bestämmer vilka punkter som ska
tas upp på årsmötet och kongressen. Kallas ibland för agenda eller föredragningslista.
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Dra tillbaka förslag
Om du ångrar ditt förslag kan du dra tillbaka det. Ett tillbakadraget förslag går inte till omröst-
ning: däremot kan någon annan välja att lyfta förslaget.

Enkel majoritet / Egen majoritet
När mer än hälften av alla röstar på samma sätt. Används främst när det finns ett förslag eller två
förslag att rösta på.

Justerare
Person som valts för att läsa protokollet på förhand för att kontrollera att allting stämmer. På
årsmöten brukar justerare också vara rösträknare under mötet.

Majsan
Majsan väljs av mötet och är ansvarig för att mötet tar matpaus vid ett lämpligt tillfälle. Vanligtvis
nomineras en person som är inblandad i matfixandet till att vara Majsan. Ny majsan utses vid
varje SM.

Motion
Ett skriftligt förslag från medlemmar som årsmötet ska ta ställning till. Motioner kan handla om
vad föreningen ska göra, vad vi ska tycka i politiska frågor och uppdateringar i styrdokument. Mo-
tioner ska alltid ingå i handlingarna som skickas ut. Fler personer kan skriva under en gemensam
motion.

Motionssvar
En skriftlig kommentar i handlingarna där styrelsen kommenterar motionen. Oftast föreslår svaret
också att årsmötet ska bifalla eller avslå motionen. Styrelsen kan även föreslå tilläggs- eller änd-
ringsyrkanden eller anse motionen besvarad.

Nominera
Att föreslå någon till ett förtroendeuppdrag till valberedningen. Om du nominerar dig själv kan
en säga att du kandiderar.

Ordningsfråga Ordningsfråga handlar om formerna för mötet som att fråga om beslutsordning-
en, be om ett förtydligande eller begära en kort paus. Ordningsfrågor bryter talarlistan. Sakupp-
lysningar är en underkategori utav ordningsfrågor.

Proposition
Förslag som styrelsen skickat in till årsmötet.
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Replik
Om någon missförstår dig, ställer en fråga, eller nämner dig i en debatt kan du begära replik för
att bemöta debattören. En replik bryter talarlistan: ordförande avgör om repliken ska beviljas.

Reservation
En notering i protokollet där du tar avstånd till ett beslut som mötet gjorde och förslag på vad
mötet borde ha beslutat istället. En reservation kan vara undertecknad av flera personer.

Sluten omröstning
Omröstning där alla röster är anonyma. Slutna omröstningar använder ofta appar, e-tjänster eller
valsedlar. Sluten omröstning används främst när det finns flera kandidater till ett förtroendeupp-
drag.

Streck i debatten
Om du tycker att en debatt går på tomgång utan att tillföra något nytt kan du begära streck i de-
batten. Om mötet bifaller förslaget får alla med yttranderätt begära ordet en sista gång. Ett draget
streck innebär att det inte går skriva upp sig på talarlistan och att mötet går till omröstning när
talarlistan är tom.

Yrkande
Förslag som deltagarna lägger under diskussionen. Ett yrkande kan vara att avslå, lägga till eller
ändra en att-sats.
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